Dofinansowane przez
Unie Europejska

PROCEDURY WSPARCIA
CUDZOZIEMCOW

Dokument opracowany na podstawie doswiadczeri z mobilnosci w Portugalii,
Austrii i Grecji w ramach projektu ,, Wtqczajgce doradztwo zawodowe”, a takze w
oparciu o dokumenty krajowe: Austriacki Plan Integracji, Grecka Narodowa
Strategia Integracji, Portugalski Plan Strategiczny na rzecz Migracji.
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Dofinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglqdy i opinie sq, jedynie opiniami autora lub autordw i
niekoniecznie odzwierciedlajq poglgdy i opinie Unii Europejskiej lub Fundacja Rozwoju Systemu
Edukacji. Unia Europejska ani Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji nie ponoszq za nie
odpowiedzialnosci.

Pamietayj!

Jesli na ktérymkolwiek etapie procedury sq dla Ciebie niezrozumiate lub sprawiajq Ci trudnos¢
i potrzebujesz pomocy bez wahania skontaktuj sie z pracownikiem Fundacji WIR

Tel. +48 500 133 504

a-mail: biuro@fwir.pl
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I.  Dokumenty wymagane przy przekraczaniu granicy

Jesli jeste$ obywatelem kraju spoza UE/EOG/Szwajcarii:

Musisz posiadac:

1.Paszport wazny co najmniej 3 miesigce po planowanym powrocie;

2.Wiza (typ D — krajowa) lub dokument pobytowy (np. karta pobytu) umozliwiajgcy prace;
3.Dokument potwierdzajacy cel przyjazdu, np.:

a) Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy (jesli przyjezdzasz na podstawie procedury
uproszczonej),

b) Zezwolenie na prace (typ A, B, Citd.),

c)Umowa o prace lub umowa zlecenie;

4. Ubezpieczenie zdrowotne (np. prywatna polisa lub ubezpieczenie podrdzne);

5. Srodki finansowe na utrzymanie oraz na powrét do kraju;

6. Informacja o miejscu zakwaterowania (np. rezerwacja hotelu, umowa najmu, zaproszenie).

Jesli jeste$ obywatelem UE/EOG/Szwajcarii:

1.Dowdd osobisty lub paszport;
2.Cel przyjazdu (np. potwierdzenie zatrudnienia, umowa najmu);
3.Po 3 miesigcach pobytu musisz zarejestrowac swoéj pobyt w urzedzie wojewddzkim.
Il. Dokumenty wymagane do legalnego podjecia pracy
Dla cudzoziemcéw spoza UE/EOG/Szwaijcarii
Mozliwe podstawy legalnej pracy:
a) Oswiadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi (dla obywateli m.in. Ukrainy, Biatorusi, Gruzji,
Motdawii, Armenii)
> Sktadane przez pracodawce w urzedzie pracy;
» Praca maksymalnie do 24 miesiecy;
» Nie wymaga zezwolenia na prace.
b) Zezwolenie na prace (typ A) — wydawane przez wojewode:
» Wymagane w przypadku pracy dtuzszej niz 24 miesigce lub dla obywateli innych
panstw;
» Whniosek sktada pracodawca.
c) Zezwolenie na pobyt czasowy i prace (tzw. karta pobytu):
> Sktada sie w urzedzie wojewddzkim;
» Uprawnia jednoczesnie do pobytu i pracy.

Inne wymagane dokumenty:
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¢ Umowa o prace lub umowa zlecenie — zawarta zgodnie z polskim prawem;

e Zgtoszenie do ZUS przez pracodawce (DRA ZUA) — w ciggu 7 dni od rozpoczecia pracy;

e Numer PESEL — nieobowigzkowy, ale przydatny do podatkdéw, stuzby zdrowia lub
skorzystania z nieodptatnej formy wsparcia np. jezyka polskiego, bezptatnych szkolen czy
kurséw zawodowych;

e Zameldowanie — nieobowigzkowe, ale wymagane np. do wyrobienia PESEL.

1. Dokumenty do wyrobienia po przyjezdzie

Numer PESEL — uzyskiwany w urzedzie gminy (na podstawie zameldowania lub
whiosku)

Konto bankowe — potrzebne do otrzymywania wynagrodzenia

Zgtoszenie do ZUS (przez pracodawce) — daje dostep do opieki zdrowotnej — popros o
potwierdzenie zgtoszenia od pracodawcy

Zezwolenie na pobyt czasowy i prace — jesli planujesz dtuzszy pobyt niz pozwala wiza

Sprawdz! Legalnos¢ zatrudnienia — obowigzki pracodawcy:

e Sprawdzenie dokumentdw pobytowych i podstawy legalnego zatrudnienia;

e Zgloszenie cudzoziemca do ubezpieczenia spotecznego (ZUS);

e Przestrzeganie przepisow Kodeksu pracy i minimalnego wynagrodzenia.
Gdzie szuka¢ pomocy?

e Urzad pracy (powiatowy w kazdym miescie);

e Urzad wojewoddzki — sprawy zezwolen na prace i pobyt;

e Strona www.gov.pl — oficjalne informacje dla cudzoziemcéw;

e Pracownik Fundacji Rozwoju i Innowacji WIR

Checklista przyjazdu

Paszport

Wiza/zezwolenie na pobyt

Dokumenty do pracy (oswiadczenie/zezwolenie, umowa)

Ubezpieczenie zdrowotne
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Miejsce zamieszkania

Srodki finansowe

Numer PESEL (opcjonalnie)

Konto bankowe
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