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Nie ma jednej „grupy imigrantów” – to ludzie o
różnych historiach, kompetencjach i celach.

Stereotypy upraszczają rzeczywistość i tworzą
bariery społeczne.

źródło: European Union Agency for Fundamental Rights
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Osoby doświadczające dyskryminacji częściej
wycofują się z uczestnictwa w kulturze, życiu
obywatelskim i wolontariacie, co pogłębia ich

izolację społeczną.

źródło: OECD „Effects of Discrimination in the EU”
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Umiejętność języka kraju przyjmującego jest
kluczowa — OECD wskazuje, że niższe

kompetencje językowe zmniejszają możliwości
edukacyjne i zawodowe, zwłaszcza wśród

migrantek.

źródło: FRA – EU‑MIDIS II & Gendered migrant integration 
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Aż 70% Europejczyków uważa, że integracja nie
spoczywa wyłącznie na nowych mieszkańcach —

ważna jest aktywność obu stron: wspólnot
lokalnych i osób migrujących.

źródło:  Special Eurobarometer „Integration of immigrants in the European Union”
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Dostęp do edukacji to klucz do integracji.
Włączające szkoły umożliwiają wspólne

budowanie przyszłości i wzmacniają wartości
tolerancji.

źródło: UNICEF & UNESCO
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Wspieranie równości szans dla wszystkich – bez
względu na pochodzenie – to zysk dla całego

społeczeństwa, nie tylko mniejszości.

źródło: International Labour Organization
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Mainstreaming równości oznacza wpisanie zasad
inkluzji i przeciwdziałania dyskryminacji we

wszystkie etapy polityki publicznej – np. edukację,
zdrowie, zatrudnienie, komunikację społeczną.

źródło: OECD – Mainstreaming equality in policymaking
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Różnorodność to siła, nie problem. Budujmy
społeczeństwo, gdzie każdy – bez względu na

pochodzenie – czuje się potrzebny i doceniony.

źródło: Komisja Europejska – Diversity & Inclusion Strategy
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